ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI
'DELLA PROVINCIA DI CAMPOBASSO

Ente in liquidazione ai sensi della L.R. 2 dicembre 2014, n. 21

DECRETO

DEL COMMISSARIO LIQUIDATORE

n. 35 del 27-06-2018

OGGETTO: FONDO INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA' (RISORSE DECENTRATE) ANNI 2016 E
2017: APPROVAZIONE DEFINITIVA.
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IL COMMISSARIO LIQUIDATORE

nella persona delling. Nicola Lembo, nominato con Decreto del Presrdente della Glunta
Regionale n.92 del 5/10/2017 :

PREMESSO

- CHE ai sensi dellart. 31 del C.C.N.L. del personale del comparto delle reglonl e deIIe
autonomie locali per il quadriennio normativo 2002/2005 /e risorse finanziarie destinate alla
incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (di seguito
citate come: risorse decenirate)... vengono determinate annualmente dagli enti ....,

- CHE con decreto del Commissario Liquidatore n. 263 in data 15.9.2016, nonostante la
riserva espressa dalla Parte sindacale con verbale della delegazione trattante in data
9.9.2016 e con I'impegno anche della Parte pubblica a verificare in tempi brevi i conteggi e gli
importi in detta costituzione riportati ..., & stato preso atto che il fondo di incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (risorse decentrate) anno 2016
restava stabilito in € 262.165/00 come risultante dall’all. “A” ;

- CHE con decreto del Commissario Liquidatore n. 125 del 19.7.2017 & stato preso atto solo in
via provvisoria, al fine di erogare l'acconto sulla produttivitd collettiva, che il Fondo di
incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (risorse
decentrate) anno 2017 resta(va) stabilito in € 182.510,00 (al netto delle decurtazioni di legge
e delle risorse non soggette a vincoli €, percid, al lordo pari ad € 262.165,00;

- RICHIAMATO il contratto collettivo decentrato integrativo per I'utilizzo delle risorse umane e
della produttivita approvato con decreto del Commissario Liquidatore n. 119 in data 19.7.2017
e da ultimo modificato con decreto in data odierna con riguardo agli errori materiali riscontrati
nelle schede contenenti i criteri per la progressione orizzontale categoria “D” Dipendenti
responsabili di struttura e Dipendenti non responsabili di struttura;

- VISTO il verbale della delegazione trattante in data 12.6.2018, con il quale sono stati
approvati i Fondi risorse decentrate 2016 e 2017 per I'importo di € 270,845/00 ciascuno
secondo la costituzione riportata neli’all. “B”;

- PRESO ATTO che con lo stesso verbale la Parte Sindacale ha accettato la ripartizione dei
fondi (All. “C”" e “D”) con l'intesa che tutte le economie e sopravvenienze incrementeranno la
produttivita collettiva;

- ACQUISITO il parere del Collegio dei Revisori dei Conti espresso con verbale del n. 19 in
data 26/6/2018 ai sensi dell'art. 40 bis del D.L.vo n. 165/2001

DECRETA

- Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente decreto.

- . Di approvare in via definitiva il Fondo di incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita (risorse decentrate) anno 2016 e 2017 per I'importo
totale di € 270,845/00 ciascuno costituito come risulta dall'all. “B” parte integrante e
sostanziale del presente decreto.

- Di approvare la ripartizione del Fondo di incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita (risorse decentrate) anno 2016 e anno 2017 come
risulta dagli allegati “‘C° e “D” parte integranie e sostanziale del presente decreto con
l'intesa che tulte le economie e sopravvenienze incrementeranno la produttivita colfettiva.

- Diincaricare gli uffICI dell Istltuto per gli ademp|ment| conseguenmah
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Il presente decreto e’ approvato e sottoscritto.

.IL COMMISSARIO LIQUIDATORE
ING. NICOLA LEMBO

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’Art.24 del D.Lgs. 07/03/2005, 82

Decreto trasmesso a:

VITTORIA ABBRUZZESE - UFFICIO SEGRETERIA ORGANI D.G

X

CESIRA CAPORICCI - UFFICIO SEGRETERIA D.G.

RITA D1 CHIRO — UFFICIO RAGIONERIA/BILANCIO

SALVATORE DONNG - UFFICIO MANUTENZIONE

RITA LIBERTUCCI — UFFICIO PROGETTAZIONE

CARMINA MANCIN) - UFFIGIO UTENZA

MAURIZIO MOSCA - UFFICIO GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

MAURO NATALE - UFFICIO LEGALE

NICOLA PICONE - UFFICIO APPALTI

ANTONIO PROCING - UFFICIO ATTIVITA' COSTRUTTIVA E RECUPERO

MICHELE SANTELIA - INQUILINATO

GIUSEPPINA TARTAGLIA - UFFICIO PERSONALE

NICGLA ROBERTUCCIO
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Costituzione Fondo risorse contrattazione .:nou_.mn_cm _
2016 - o , _

UNIGO TMPORTG CONSOLIDATO ANNO 2003 ~ (ART. 17 p»ﬁa@ﬁ@ - T , : 122.877]

INCREMERNTI CONL 2002-05 ~ (ART. 32 CG. 1,2,7} B.760
INCREMENTI GONL 2004-05 - (ART, 4. CC, ¥,4,8 PARTE FIS84) - 249
INCREMENTT GCNL 2008-09 - (ART. 6, CC. 2.5,8,7 PARTE FISSA} 1,199
RISPARMI EX ART, 2 C. 3 DLGS 165/2001
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTC STIPENDIO - Eaﬁ.sgmazm GONGIUNTA N.14 CCNL 2002-085 - ML} anz__. m_Sfé 7.204
INCREMENTG PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO « (ART. 74 C.1 CONL 7952-2001) . 7.686
INCREMENTD PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO BUNZIOM - (ART. 15, G.1, Joit 1), OCRL 4%?»8.@
INGREMENTO PER RIORGANIZZAZION! CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANIGA - (ART.15, C.8, GCNL 7896-2007 miﬁ EISSAY 12,829
RIA E ASSEGH] AD PERSONAM PERSONALE GESSATO - (ART. 4, G.2, CCNE 2000.01) - DAL 2071 C -47.179
RIDUZION} 10200 PER PERSONALE ATA, POSIZIONI DRGANIZZATVE, PROCESSI mﬁﬁgg_ozm 63 gagng meno) [
DECURTAZIONI DEL FONDD - PARTE FISSA
CONSOLIDAMENTO DEGURTAZIONE ANNt 2011~ H_‘_m DAL 2015 IN PO 26402
oo TOTALE RISORSE STABHL! 1|, 182320

Rigorge ﬁmgg af fimilte
SPONSORIZZAZION), ACCOREH COLLABORAZIONE, EQC. - (ART. 43, L. #4/1007: ART. 15, C.1, It 1), CONL 38.33 ]
RECUPERO EVASIONE IC} - (ART. 4, 0.3, CCNL 2000:2001; ART. 3, 0. 57, L6A/1956, ART, 56, C.1, left. £}, wsmtseﬁ
| GPECIRCHE MISPOSIZION! D LEGGE - (ART. 150, 1 /o K) CONL 1995-01) .
b INTEGRAZIONE FONDO GCIAA IN EQLILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, .1, feft. N, COML §§§
: NUGVI SERVIZI E RIDRGANIZZAZION SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGARIGA - (ART.25, C.6 COML 79922005 PARTE VARIABILE) .
INTEQRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2 OCNL 7898-3001) . ) 5,845
MESS) NOTIFIGATORI - (ART. 5¢, CONL 14.9.2000) ) ) :
COMPENS! PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, GONE 14.8.2000) _

ﬂmaca_.ﬁo; DEL FONDO - PARTE YARIABILE

C " s L ﬂ%@gﬁﬁsﬁﬁaaﬁ?.. L sads)
Eno__ﬁn Sig zoz aemﬁ% af ___Bmm .

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART, 17, 0.5, CCNL 33@3

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CONL 7088-2007} - L

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETY. K}, CONL 1908-2001: ART, 52, CL. 56, DLGS, 1832006 ..ﬁ, . N ) 30.000

COMPENS! PROFESSIONALI LEGAL] it RELAZIONE A SENTENZE PAVOREVOL) - {ART. 27, CONL 74520000 44,000

T SPONBORIZZAZION, ACCORDI 0 GOLLABORAZIONS, COMPENS! ISTAT, £0C. - (ART, 43, L 4491057, ART. 3 &4, felt. D), CONL 19952001}
w_mnmmm 1_>z_ _»pu_az>:§_ozmm :ﬁc»rie.ﬁ.ﬁzm mvmm_p .sﬂ. __m. COMMA 7, lett. K); ART, 16, COMRS 4 E 5 DL 982011 .
R R P T T qﬁam%%&ﬁszozgﬁ&&g . b0

TOTALE RISORSE VARIABILI 78.845

TOTALE 262.1 3_







PP

Ja S

S0 81 lotont o
Dvitiseone i efot gt Hd

Campobasse, 9 sattembre 2016

Tor,

[

FoszoN e%%gaﬁ#m.ﬂ R L VG »%o

Iots

zfone df personle (unita):
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WZIATO 0A' Bt Ay IGGETTE AL viiggy o
4 ?oz SOGGETTE AL, vincoLo
vmmmmms_.m» INIZIC ANNO {al 1 gennsio)
PERSONALE A FINE ANNO (al 31 dicerbire)

PERSONALE DELLNNOICON METODO DELLA SEMISOMMA
PERCENTUALE Di RIDUZIONE DEL LIMITE

i
Eocﬂo&w DA APPORTARE AL FONDO
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158,168
)

L 38
i
33,80
147%
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cosﬂtuzione Fonda rlsnrsa conﬁ'attazinna intagrativa o _- =
~anni 2018 - 2&1‘? T | _ PN R Nl

DRTEIRBLE

. Risorse stabill. . ' L
UNICO IMPORTO commmmmm mm'af c2 ccmmm ! ]
- {NCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART, 32 CC. 120 ' . 8.750,% ' 8.7_60
T INCREMENT! GONL 2004-05 - (ART. 4. CC. 14,5#5&15;43&11 | BOT2,00 | 8072
" INCREMENT CCNL 2006-09 - (ART. & GC: 2,8,6,7 PARTE FISSA) ‘ 5us4,ﬂﬂ 5088
"RISPARM| EXART. 2C. 3 DLGS 188/2001 ' '
mmiﬂﬁzim PER MQREMENTO S't' iPENﬂIQ WMHAZW GGNGWNTA 4 Mﬁﬂ 14‘423190
mcnemsuﬂccm.m »{Amzm PARTE FISSA) '11842&0 17.842,00|

LE STRAORDMAR!G {ART T«tc.f WNL ME-

| 21.300,00 |

acun‘mzlom DEL mm m!rsﬂmf

} 205200

comoursmzma nﬁcummcuumm 26112014 DAL 2048 INFOU| | 31.804.00 | 3150400 |
| m.m.oo 218.312,00

TOTALE RISORSE STABIH _

et i it R ety

NTEGRAZIONE‘!!% (Am' mcz.ccm.-tmz . o _ 845,00} 5.3_45._!10
' DECURTAZIONI DEL mnno-pmavammi.s o | -2.80000
Mhnbammdabﬂlsogm'tﬂmm " 5.846,00|  3.205,00
,Risommmim a:nmm . ‘ { ' _
ECONOMIE FONDO ANNO PREGEDENTE - (ART. 17,cﬁccm1mw1) 6.391,00
ECONOMIE FONDO srmnmumoconﬂ.urrs-mm 14, C.4, CCNL. 1985-2001) o _
. gtmepﬁnmp ROGETTAZIONE — (ART. 16, C.1 LETT. K), CCNL 19882001 ART. 92, | | 14.967,00 |11.886,00
cowens; Qil PROFE%I&LW_' L EGALTIN RELAZIONE A SENTENZE FA"'*!OﬁEV"ﬁU 3780100 |31.414,00

| (ART. 27, CONL H4RBO0D)____ i NS TS TAT
A CRTZIAZION), AGCORDI DI GOLLABORAZIONI, GOMPENS! ISTAT. ECC.

{ART. 43, | 4481907, ART. 15, C.1, lait. D, CONL 1808-2001)
ONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA (ART 18,

COMMA1, mn.am‘ 18, COMN 4 E 6, DL 98/2011}

'
A .al {
i
=1
i
i
ir
i
i
i
l

Totale Risorss variabil NON uumeﬂeanimtte T 4968800 49.688,00|
FOTALE RISORSE VARAHILI| | 56.533,00] 5258300
TOTALE | | 70845,00] 270.848,00
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Approvato dalla delegaZIone trattante nella seduta del
a) *pe. i fi nanz.mm sty deifin enmté di‘mmparro {aet a&— F‘GM AZ"U? 4) ‘ e f_.-""1'-5;363,03,
b)peri fmanz:amento de!la progessqone economica (art 17, o
comma 2 lett. b) CCNL 1141 999" - 98.800,90
* eventuail nuove progressmm anno B
¢} perii ﬂnanziam'e_ntq delle r'et‘ribuzioni_ di posizione e risuitato {art.17 CCNL 1/4/1999)
d) per indennit di diéagi‘o e céésa : . 1.11’27,22 -
@) per fmanznamento del!e responsab:hté specnfiche cat. B-C- D non di posmone IR _
organizzativa ex arf. 17 comiria 2 lettera f) CONL 1/4/1999 come sost|tu1to dallart 7 del | 44.500,00}. -
C.CN.L. 9!5!2006 ;
.g) per~.1avoro straor_dmario 4._000;00
TOTA L E OCCORRENTE 164.781,20]
TOTALE FONDO AL NETTO DEI COMPENSI MERLONI E LEGALI[. 221.157,00}
. IMPORTO DISPONIBILE . 5637580}
X .
PRODUTTIVITA‘ COLLETTIVA ANNO 2016 567:_‘:15,80 '
“ produttivita collettiva 2016 pagata in acconto __28.061,31} .
-progettispeciali: - cE - ~.2400,008
SAL G-Pﬁmﬂu "WiTA‘ Aﬁi\iwzmb LT
: Campobasso 0{/ d f / 2 ‘9'/ ? to/Personale

GEST|ONE DEL FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE:
ANNO 2016 -
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GESTIONE DEL FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISO%OE UN1‘ EIPARTIZIONE : 7 D
iél 210.8t5,00

ANNO 2017 fud

e

Approvato dalla de[egazsone trattante nella seduta del U’ é 20 l,?

Oﬂ lé I#\ﬁar

b) penl fmanzramento della progessuone economlca o (art, 17,

.~ [eomma 2 letf b) CCNL 114/1 999

T eventuah nuove progressmnl anno 2017 -

. c) per il finanziamento delle retribuz’toni- di posizione e risultato (art.17 C_CNLi!AH_QgQ)

d) per mdenmté di disaglo e cassa

- le) per fmanzramento delle responsab:llta specifiche ¢at. B-C-D, non di posleone

organizzativa ex art. 17 comma 2 lettera f) CCNL 1!4!1999 come sostltulto dall'art 7 del
C.C.N.L. 9/5/20068 - . _

g) per lavoro stréefdinario

per compensi Iegah .

meno TOTALE SOMMA OCCORRENTE

P L, Jct- s S e ik ol PSRRI ";
F e R L S .\,.T:F-- prpaleh e 0 b Y SO

et L TURPRE- )

38.800, 90 =

l-ft1ogs4o,_'f

T 5%063)

- 44,699,30}

2.000,00]

11.886.00]

compenso derivanti da [eggl naz;onall e reglonah per specuflche atthlté ex !egge meriom A4

31.411,00] -

TOTALE SOMMA'OCCQRRENTE -

TOTALE FONDO COSTITUITOY

“TOTALE A D!SPOSIZIONE PER PERFORMANCE

N Resp Uft" cio Econo_matolPersona!e
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